
Уважаемые студенты! 

Вам необходимо внимательно прочитать лекцию на тему: «Анализ 

финансового состояния неплатежеспособности и диагностика 

банкротства», составить конспект данной лекции в своей рабочей тетради 

по междисциплинарному курсу: «Основы анализа бухгалтерской 

отчетности», выучить материал лекции, письменно в своей рабочей 

тетради по междисциплинарному курсу ответить на предложенные ниже 

контрольные вопросы. 

Изучение теоретических основ темы рассчитано на 4 академических 

часа, то есть на 2 занятия. 

Результаты проведенной Вами работы предоставить в виде фото 

своей рабочей тетради по междисциплинарному курсу преподавателю на 

его электронную почту (economylab@rambler.ru). В теме письма 

обязательно должна быть указана следующая информация: Ф. И. О. 

студента, группа, название междисциплинарного курса. 

Обратите внимание!!! При возникновении вопросов по приведенному 

материалу для консультации обращаться к преподавателю по следующему 

номеру телефона: (072) 2046739, а также на электронную почту 

economylab@rambler.ru. 

 

ЛЕКЦИЯ НА ТЕМУ: «АНАЛИЗ ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ 

НЕПЛАТЕЖЕСПОСОБНОСТИ И ДИАГНОСТИКИ БАНКРОТСТВА» 

 

Цель занятия: изучить алгоритм анализа финансового состояния 

неплатежеспособности организации и механизм диагностики ее банкротства.  
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Под анализом понимается способ познания предметов и явлений 

окружающей среды, основанный на расчленении целого на составные части 

и изучение их во всем многообразии связей и зависимостей. Содержание 

анализа вытекает из функций. Одной из таких функций является – изучение 

характера действия экономических законов, установление закономерностей и 

тенденций экономических явлений и процессов в конкретных условиях 

предприятия. Следующая функция анализа – контроль за выполнением 

планов и управленческих решений, за экономным использованием ресурсов. 

Центральная функция анализа – поиск резервов повышения эффективности 

производства на основе изучения передового опыта и достижений науки и 

практики. Также другая функция анализа – оценка результатов деятельности 

предприятия по выполнению планов, достигнутому уровню развития 

экономики, использованию имеющихся возможностей. И наконец – 

разработка мероприятий пол использованию выявленных резервов в 

процессе хозяйственной деятельности. Рыночная экономика обусловливает 

необходимость развития финансового анализа в первую очередь на 

микроуровне – то есть на уровне отдельных предприятий, так как именно 

предприятия (при любой форме собственности) составляют основу рыночной 

экономики. Анализом хозяйственной деятельности называется научно 

разработанная система методов и приемов, посредством которых изучается 

экономика предприятия, выявляются резервы производства на основе 

учетных и отчетных данных, разрабатываются пути их наиболее 

эффективного использования. Предприятия самостоятельно анализируют 

свою работу для улучшения показателей своей деятельности. Источниками 

анализа являются стандартные формы статистической и бухгалтерской 

отчетности. Исходными материалами для анализа служат месячные и 

квартальные планы, суточные и сменные задания, акты ревизии и пр.  

Методы экономического анализа отличаются большим разнообразием, 

но для них характерны следующие общие черты: оценка деятельности 

предприятия с позиции роста эффективности производства, определение 



влияния отдельных факторов на конечные результаты деятельности. 

Классическими методами анализа являются наблюдение, сравнение, 

детализация, подстановки, корреляция, экономико-математические методы 

анализа и др. По времени анализ бывает ежедневный, месячный, 

квартальный, годовой. Анализом финансового состояния предприятия, 

организации занимаются руководители и соответствующие службы, так же 

учредители, инвесторы с целью изучения эффективного использования 

ресурсов. Банки для оценки условий предоставления кредита и определение 

степени риска, поставщики для своевременного получения платежей, 

налоговые инспекции для выполнения плана поступлений средств в бюджет 

и т.д. Финансовый анализ является гибким инструментом в руках 

руководителей предприятия. Финансовое состояние предприятия 

характеризуется размещением и использование средств предприятия. Эти 

сведения представляются в балансе предприятия. Основным факторами, 

определяющими финансовое состояния предприятия, являются, во-первых, 

выполнение финансового плана и пополнение по мере возникновения 

потребности собственного оборота капитала за счет прибыли и, во-вторых, 

скорость оборачиваемости оборотных средств (активов). Сигнальным 

показателем, в котором проявляется финансовое состояние, выступает 

платежеспособность предприятия, под которой подразумевают его 

способность вовремя удовлетворять платежные требования, возвращать 

кредиты, производить оплату труда персонала, вносить платежи в бюджет. В 

анализе финансового состояния предприятия входит анализ бухгалтерского 

баланса, пассив и актив их взаимосвязь и структура; анализ использование 

капитала и оценка финансовой устойчивости; анализ платежеспособности и 

кредитоспособности предприятия и т.д. Под финансовым состоянием 

понимается способность предприятия финансировать свою деятельность. 

Оно характеризуется обеспеченностью финансовыми ресурсами, 

необходимыми для нормального функционирования предприятия, 

целесообразностью их размещения и эффективностью использования, 



финансовыми взаимоотношениями c другими юридическими и физическими 

лицами, платежеспособностью и финансовой устойчивостью. Финансовое 

состояние может быть устойчивым, неустойчивым и кризисным. 

Способность предприятия своевременно производить платежи, 

финансировать свою деятельность на расширенной основе свидетельствует о 

его хорошем финансовом состоянии. Финансовое состояние предприятия 

зависит от результатов его производственной, коммерческой и финансовой 

деятельности. Если производственный и финансовый планы успешно 

выполняются, то это положительно влияет на финансовое положение 

предприятия. И наоборот, в результате недовыполнения по производству и 

реализации продукции происходит повышение ее себестоимости, 

уменьшение выручки и суммы прибыли и как следствие – ухудшение 

финансового состояния предприятия и его платежеспособность. Устойчивое 

финансовое положение в свою очередь оказывает положительное влияние на 

выполнение производственных планов и обеспечение нужд производства 

необходимыми ресурсами. Поэтому финансовая деятельность как составная 

часть хозяйственной деятельности направлена на обеспечение планомерного 

поступления и расходования денежных средств, выполнение расчетной 

дисциплины, достижение рациональных пропорций собственного и заемного 

капитала и наиболее эффективного его использования. Главная цель 

финансовой деятельности – решить, где, когда и как использовать 

финансовые ресурсы для эффективного развития производства и получения 

максимума прибыли.  

Чтобы выжить в условиях рыночной экономики и не допустить 

банкротства предприятия, нужно хорошо знать, как управлять финансами, 

какой должна быть структура капитала по составу и источникам 

образования, какую долю должны занимать собственные средства, а какую – 

заемные. Следует знать и такие понятие рыночной экономики, как деловая 

активность, ликвидность, платежеспособность, кредитоспособность 

предприятия, порог рентабельности, запас финансовой устойчивости (зона 



безопасности), степень риска, эффект финансового рычага и другие, а также 

методику их анализ. Главная цель анализа – своевременно выявить и 

устранять недостатки в финансовой деятельности и находить резервы 

улучшения финансового состояния предприятия и его платежеспособность. 

При этом необходимо решить задачи: 

- на основе изучения причинно-следственной взаимосвязи между 

различными показателями производственной, коммерческой и финансовой 

деятельности дать оценку выполнения плана по поступлению финансовых 

ресурсов и их использованию с позиции улучшения финансового состояния 

предприятия; 

- прогнозирование возможных финансовых результатов, 

экономической рентабельности, исходя из реальных условий хозяйственной 

деятельности и наличия собственных и заемных ресурсов, разработка 

моделей финансового состояния при разнообразных вариантах 

использования ресурсов; 

- разработка конкретных мероприятий, направленных на более 

эффективное использование финансовых ресурсов и укрепление 

финансового состояния предприятия. 

Для оценки финансового состояния предприятия используется целая 

система показателей, характеризующих изменения: 

- структуры капитала предприятия по его размещению и источникам 

образования; 

- эффективности и интенсивности его использования; 

- платежеспособности и кредитоспособности предприятия; 

- запаса его финансовой устойчивости. 

Анализ финансового состояния предприятия основывается главным 

образом на относительных показателях, так как абсолютные показатели 

баланса в условиях инфляции практически невозможно привести в 

сопоставимый вид. Относительные показатели анализируемого предприятия 

можно сравнивать: 



- с общепринятыми «нормами» для оценки степени риска и 

прогнозирования возможностей банкротства; 

- с аналогичными данными других предприятий, что позволяет выявить 

сильные и слабы стороны предприятия и его возможности; 

- с аналогичными данными за предыдущие годы для изучения 

тенденций улучшения и ухудшения финансового состояния предприятия. 

Анализом финансового состояния занимаются не только руководители 

и соответствующие службы предприятия, но и его учредители, инвесторы с 

целью изучения эффективности использования ресурсов, банки для оценки 

условий кредитования и определения степени риска, поставщики для 

своевременного получения платежей, налоговые инспекции для выполнения 

плана поступления средств в бюджет и т.д. В соответствии с этим анализ 

делится на внутренний и внешний. Внутренний анализ – проводится 

службами предприятия и его результаты используются для планирования, 

контроля и прогнозирования финансового состояния. Его цель – установить 

планомерное поступление денежных средств и разместить собственные и 

заемные средства таким образом, чтобы обеспечить нормальное 

функционирование предприятия, получения максимума прибыли и 

исключение банкротства. Внешний анализ – осуществляется инвесторами, 

поставщиками материальных и финансовых ресурсов, контролирующими 

органами на основе публикуемой отчетности. Его цель – установить 

возможность выгодного вложить средства, чтобы обеспечить максимум 

прибыли и исключить риск потери. Основными источниками информации 

для анализа финансового состояния предприятия служат отчетный 

бухгалтерский баланс (форма №1), отчет о финансовых результатах, отчет о 

движении денежных средств и другие формы отчетности, данные первичного 

и аналитического бухгалтерского учета, которые расшифровывают и 

детализируют отдельные статьи баланса. Финансовое состояние является 

комплексным понятием, которое зависит от многих факторов и 

характеризуется системой показателей, отражающих наличие и размещение 



средств, реальные и потенциальные финансовые возможности. Основными 

показателями, характеризующими финансовое состояние предприятия, 

являются: обеспеченность собственными оборотными средствами и их 

сохранность; состояние нормируемых запасов материальных ценностей; 

эффективность использования банковского кредита и его материальное 

обеспечение; оценка устойчивости платежеспособности и т.д. Финансовое 

состояние зависит от всех сторон деятельности предприятий: от выполнения 

производственных планов, снижения себестоимости продукции и увеличения 

прибыли, роста эффективности производства, а также от факторов, 

действующих в сфере обращения и связанных с организацией оборота 

товарных и денежных фондов – улучшения взаимосвязей с поставщиками 

сырья и материалов, покупателями продукции, совершенствования процессов 

реализации и расчетов. При анализе необходимо выявить причины 

неустойчивого состояния предприятия и наметить пути его улучшения 

(устранения). Основным источником информации для анализа финансового 

состояния служит баланс предприятия. Баланс предприятия – система 

показателей характеризующая поступление и расходование средств путем их 

сравнения.  

Бухгалтерский баланс – сводная ведомость отражающая в денежной 

форме средства предприятия по их состоянию, размещению, использованию 

и источникам образования. Состоит из актива и пассива. Все подлежащее 

учету рассматривается с двух позиций: 1) что представляет собой данный 

объект учета; 2) за счет каких источников он был приобретен. Это и 

положено в основу балансового метода (приема). Он реализуется следующим 

образом. Составляется таблица, которая имеет две части: актив (левая часть) 

и пассив (правая часть). В активе записываются – объекты учета 

(хозяйственные средства), а в пассиве – источники их приобретения или 

образования. Итог актива равен итогу пассива. Величина этих итогов 

называется “валюта баланса“. Эта таблица является также формой 

отчетности предприятий перед его участниками, перед налоговой 



инспекцией и т.д., поскольку показывает в обобщенном виде его финансовое 

состояние. Баланс составляется на определенную дату, как правило на начало 

квартала, что обусловлено требованиями, предъявляемые к отчетности. 

Баланс показывает состояние хозяйственных средств и их источников на 

данный момент. Они постоянно изменяются и находятся в движении. Это 

движение отражается на счетах с помощью двойной записи. Всякое 

предприятие, осуществляющее коммерческую деятельность, вступает в 

отношения с налоговыми органами, банками, другими предприятиями 

(поставщиками и потребителями) и т.д. В процессе этих отношений у 

предприятия возникают обязательства, которые могут привести к тому, что 

предприятие станет должником и будет обязано в некоторый срок совершить 

в пользу другого лица определенные действия, а именно: произвести платеж, 

поставить товар, исполнить услугу и т.д. Кредитор имеет право требовать от 

должника исполнения обязательств, а также возмещения убытков, 

причиненных неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств.  

Обязательства предприятия, возникающие в ходе его финансово – 

хозяйственной деятельности, имеют определенные сроки исполнения. 

Нарушение сроков исполнения обязательств ведет к возникновению у 

контрагентов рисков. Чем больше рисков создает предприятие контрагентам, 

чем чаще и длительнее оно задерживает исполнение обязательств, тем 

ненадежнее оно выглядит в глазах партнеров, контрагентов, собственных 

работников и т.д. Такое предприятие обретает репутацию ненадежного 

партнера, недобросовестного плательщика, налогоплательщика, 

работодателя и т.д. Ненадежное исполнение обязательств свидетельствует о: 

 необязательности как о стиле взаимодействия с партнерами, если 

предприятие располагает ресурсами, достаточными для выполнения 

имеющихся обязательств;  дефиците или кризисе возможностей для 

исполнения обязательств. Необязательность как стиль взаимодействия влечет 

за собой, как правило, отказ партнеров от взаимодействия, штрафы и иные 

санкции, предусмотренные законодательством и договорами, но в конечном 



счете партнеры или кредиторы сохраняют шанс на погашение обязательств 

без особого ущерба. Когда предприятие испытывает дефицит или кризис 

возможностей для исполнения имеющихся обязательств, возникает вопрос, 

способно ли оно в полной мере, т.е. без ущерба, удовлетворить кредиторов. И 

здесь не принципиально, способно ли оно удовлетворить одних кредиторов в 

ущерб другим. Важно, способно ли предприятие удовлетворить без ущерба 

всех кредиторов в надлежащие сроки, платежеспособно ли оно? 

Предприятие, которое из режима своевременного исполнения обязательств 

переходит в кризисную зону ненадежного исполнения, исполнения со сбоями 

и срывами, вплоть до безнадежного состояния, становится как партнер 

неплатежеспособный, или несостоятельным, наносящим ущерб своим 

кредиторам.  

Очевидно, что неплатежеспособность есть некая переменная 

характеристика, которая может иметь разные градации – от эпизодической до 

устойчивой и хронической неплатежеспособности. Устойчивая и 

хроническая неплатежеспособность предприятия с финансовой точки зрения 

означает, что такое предприятие: 

- поглощает (с задержкой или безнадежно) ресурсы или средства 

кредиторов: их товары, деньги и услуги. Это средства банков, других 

предприятий, собственных работников, акционеров и т.д.; 

- формирует недоимки по налогам и иным обязательным платежам, что 

блокирует из-за дефицита средств в полной мере исполнение бюджета, 

выплату пенсий и т.д. Иными словами, неплатежеспособное предприятие 

является носителем финансового ущерба кредиторам, оказывает на них 

депрессирующее влияние путем изъятия их ресурсов. Как правило, несущие 

ущерб кредиторы пытаются теми или иными методами, в том числе 

судебными, истребовать исполнение отдельных обязательств, действуя 

разрозненно и независимо друг от друга. Обычно успехи одних кредиторов 

становятся известны другим, которые также выставляют свои требования. 

Рано или поздно кредиторы вынуждены прийти к согласованным 



совместным действиям. В конечном счете неплатежеспособное предприятие 

ставит своих кредиторов (и государство в том числе) перед выбором: 

- или дать предприятию некий контролируемый шанс на преодоление 

внутреннего финансового кризиса, на финансовое оздоровление, что может 

быть реализовано в рамках некоторого ограниченного во времени 

(временного) соглашения; 

- или выставить требования о ликвидации данного предприятия и 

продажи его имущества, чтобы за счет этого удовлетворить полностью или 

хотя бы частично требования кредиторов.  

Однако здесь выбор стоит не только перед кредиторами. Сам должник, 

оценивая собственное кризисное состояние и свою неспособность к расчету 

по обязательствам, может поставить вопрос о диалоге с кредиторами или о 

собственной ликвидации как предприятия. Цивилизованная процедура 

ликвидации должника, продажи его имущества и расчета с кредиторами 

называется банкротством предприятия. Рассматривая дело о банкротстве, суд 

может и не объявлять предприятие банкротом, а пойти по пути попыток 

финансового оздоровления предприятия. Внешним признаком 

несостоятельности предприятия является приостановление его текущих 

платежей и неспособность удовлетворить требования кредиторов в течении 

трех месяцев со дня наступления сроков их исполнения. В связи с этим 

особую актуальность приобретает вопрос оценки структуры баланса, так как 

решения о несостоятельности предприятия принимаются по признании 

неудовлетворительности структуры баланса. Общими причинами 

неплатежеспособности организации являются факторы, влияющие на 

снижение или недостаточный рост выручки и опережающий рост 

обязательств. Замедление темпов роста выручки либо ее абсолютное 

снижение наблюдается при: – затоваривании, когда рынок снижает спрос на 

продукцию из– за ее неудовлетворительного качества, высокой цены или 

снижения на нее потребности; – влиянии конкуренции; – растущем 

невозврате платежей за отгруженную продукцию, когда организация 



работает с ненадлежащим покупателем или не свободна в выборе 

надлежащего; – сужении рынка за счет ограничения на него доступа путем 

ввода запретов, квот, таможенных барьеров и т.д.  

Иными словами, причины здесь простые: или не берут продукцию 

(услуги), или берут, но не платят, или не пускают на рынок. Опережающий 

темп прироста обязательств наблюдается в случаях, когда организация: – 

осуществляет неэффективные долгосрочные финансовые вложения 

(капиталовложения), которые не сопровождаются соответствующим ростом 

выручки; – загружает производство избыточными (неработающими) 

запасами, которые не увеличивают объемов производства и выручки; – 

наращивает средства в расчетах, которые практически не имеют отношения к 

выручке; – несет убытки; – тратит выручку на второстепенные цели, на 

развлечения (больше, чем можно). Данный комплекс общих причин 

неплатежеспособности характерен для всех организаций, испытывающих 

трудности своевременного расчета по своим обязательствам, независимо от 

страны производства и рынка. Анализ и оценка структуры баланса 

предприятия проводится на основе показателей: 1. Коэффициент абсолютной 

ликвидности. Коэффициент абсолютной ликвидности показывает, какая 

часть краткосрочных обязательств может быть погашена немедленно, и 

рассчитывается как отношение наиболее ликвидных оборотных активов к 

текущим обязательствам должника. 2. Коэффициент текущей ликвидности. 

Коэффициент текущей ликвидности характеризует обеспеченность 

организации оборотными средствами для ведения хозяйственной 

деятельности и своевременного погашения обязательств и определяется как 

отношение ликвидных активов к текущим обязательствам должника. 3. 

Показатель обеспеченности обязательств должника его активами. Показатель 

обеспеченности обязательств должника его активами характеризует 

величину активов должника, приходящихся на единицу долга, и 

определяется как отношение суммы ликвидных и скорректированных 

внеоборотных активов к обязательствам должника. 4. Степень 



платежеспособности по текущим обязательствам. Степень 

платежеспособности по текущим обязательствам определяет текущую 

платежеспособность организации, объемы ее краткосрочных заемных 

средств и период возможного погашения организацией текущей 

задолженности перед кредиторами за счет выручки. Степень 

платежеспособности определяется как отношение текущих обязательств 

должника к величине среднемесячной выручки. Представляется очевидным, 

что неплатежеспособность прямо пропорциональна объему обязательств. 

Действительно, абсолютно платежеспособным является предприятие, 

капитал которого полностью является собственным, а обязательства 

отсутствуют. Так как обязательства возникают всегда (например, по 

налогам), это означает, что данное предприятие с опережением (авансом) 

исполняет свои обязательства. Оно никому не должно, и вопрос о его 

неплатежеспособности просто не возникает. В то же время предприятие 

может абсолютно не иметь собственного капитала, работать целиком на 

заемных средствах и оставаться платежеспособным. Все зависит от выручки. 

Например, предприятие, не имея ни единицы собственного капитала, 

работает целиком на заемных средствах в объеме 1000 условных единиц. Но 

если его среднедневная выручка равна 100 единицам, оно успевает 

рассчитаться с кредиторами за 10-дневный цикл и никаких проблем с его 

платежеспособностью у кредиторов не возникает. Таковое справедливо, 

однако, если кредиторов устраивает 10-дневный цикл, т.е. они склонны 

отпускать свои средства и товары в ссуду на 10 дней.  

Из вышеприведенного примера следует, что неплатежеспособность 

прежде всего обратно пропорциональна выручке. Чем меньше выручка, тем 

выше неплатежеспособность (естественно, при наличии обязательств). В 

общем и целом неплатежеспособность предприятия, как тенденция прямо 

пропорциональна объему обязательств и обратно пропорциональна величине 

среднедневной выручки. Если за определенный период темпы роста 

обязательств были выше темпов прироста выручки, то предприятие 



продвинулось в направлении роста неплатежеспособности. В общем случае 

причинами неплатежеспособности являются факторы, влияющие на: – 

снижение или недостаточный рост выручки; – опережающий прирост 

обязательств. Замедление темпов роста выручки либо ее абсолютное 

снижение наблюдается при: – «затоваривании», когда рынок снижает спрос 

на продукцию из– за ее неудовлетворительного качества, высокой цены или 

снижения на нее потребности; – растущем невозврате платежей за 

отгруженную продукцию, когда предприятие работает с ненадлежащим 

покупателем или не свободно в выборе надлежащего; – сужении рынка за 

счет ограничения на него доступа путем ввода запретов, квот, таможенных 

барьеров и т.д. Иными словами, здесь простые причины: или не берут 

продукцию (услуги) или берут, но не платят, или не пускают на рынок. 

Следует уяснить существующие объективные условия для массовой 

несостоятельности предприятий различных организационно-правовых форм 

собственности и всего народно-хозяйственного комплекса страны. Они 

порождены прежде всего непродуманностью экономической концепции и 

стратегии развития хозяйства в условиях рыночных отношений, низким 

качественным потенциалом управленческих кадров, а также явились 

следствием: – замедленного развития организационно–правовых основ 

развития экономики; – наличия социально–психологических стереотипов, не 

воспринимающих необходимость перехода к рыночным отношениям; – 

неудовлетворительного финансово–экономическое положения в стране; – 

затухающих темпов инновационных процессов; – высоких темпы 

инфляционных процессов. Во многих случаях, в основном это относится к 

предприятиям на грани банкротства, предлагается включить механизм 

антикризисного управления. Антикризисное управление может и должно 

быть эффективным. Для этого важно заниматься различными сторонами 

процесса. Управлять следует: – активами (пассивами) предприятия; – 

этапами бизнес-процесса (сбыт, производство, снабжение, учет); – 

программами защиты имущества и безопасности бизнеса; – кадрами 



(включая вопросы формирования кадровой политики, социальные вопросы, 

отношения с профсоюзами); – программами построения отношений с 

акционерами, партнерами, органами государственной власти; – программами 

информационной поддержки (включая доведение до сведения трудового 

коллектива информации о планах, методах и принципах управления, а так же 

доведение социально-значимых аспектов деятельности до широкой 

общественности). Балансы предприятий необходимо «расчистить» от 

накопленных неплатежей, поскольку во многих случаях происходит 

самовозрастание задолженности из-за преобладания в ее структуре штрафов 

и пени и искажение финансового состояния предприятий.  

Однако это не единственная мера в отношении отдельно взятой 

организации, так как нет гарантии от повторного накопления долгов. В 

настоящее время при наличии развитого рынка капиталов, возможно, 

провести весь цикл процедур по «расчистке» балансов: от их разделения до 

рекапитализации. Однако без участия государственных органов данную 

проблему решить невозможно. Для улучшения структуры баланса 

предприятия и его платежеспособности в первую очередь следует изучить 

причины побудившие данную ситуацию и выявить направления улучшения. 

Абсолютное уменьшение валюты баланса свидетельствует о сокращении 

предприятием хозяйственного оборота, что и явилось причиной его 

неплатежеспособности. Установление факта свертывания хозяйственной 

деятельности требует тщательного анализа его причин. Такими причинами 

могут быть сокращение платежеспособного спроса на продукцию и услуги 

данного предприятия, ограничение доступа на рынки сырья, постепенное 

включение в активный хозяйственный оборот дочерних предприятий за счет 

материнской компании и др. В зависимости от обстоятельств, вызвавших 

сокращение хозяйственного оборота, могут быть рекомендованы различные 

пути вывода его из состояния неплатежеспособности. В данном случае 

можно рекомендовать повышать спрос с помощью комплекса маркетинговых 

инструментов (реклама, продвижение продукции и т.д.). Необходимо более 



ответственно относиться к поставщикам и посредникам, заботиться о 

собственном имидже, с целью привлечения к себе поставщиков сырья. При 

увеличении валюты баланса за отчетный период следует учитывать влияние 

переоценки фондов, удорожания производственных запасов, готовой 

продукции. Без этого трудно сделать заключение о том, является ли 

увеличение валюты баланса следствием расширения хозяйственной 

деятельности предприятия или следствием инфляционных процессов.  

Если предприятие расширяет свою деятельность, то причины его 

неплатежеспособности следует искать в нерациональном использовании 

прибыли (больших отчислений в фонд потребления), отвлечении средств в 

дебиторскую задолженность, замораживании средств в сверхплановых 

производственных запасах, ошибках при определении ценовой политики и 

т.д. В данном случае можно порекомендовать более жесткое управление 

организацией, с целью укрепления дисциплины, более продуманного 

использования результатов хозяйственной деятельности и распределения 

прибыли. Необходимо вырабатывать особенную ценовую политику, цена не 

должна быть слишком высокой, так как она сделает товар 

неконкурентоспособным, особенно если он не высокого качества. А низкая 

цена приведет к непокрытую себестоимости работ и убыткам. Поэтому очень 

важно изучать данные моменты и вести гибкую ценовую политику. 

Исследование структуры пассива баланса позволяет установить одну из 

возможных причин неплатежеспособности предприятия – это слишком 

высокая доля заемных средств в источниках финансирования хозяйственной 

деятельности. Тенденция увеличения доли заемных средств, с одной 

стороны, свидетельствует об усилении финансовой неустойчивости 

предприятия и повышении степени его финансового риска, а с другой – об 

активном перераспределении в условиях инфляции доходов в пользу 

предприятия– заемщика. Если в процессе анализа выявлено что именно 

большая доля заемных средств приводит к плачевному состоянию 

предприятия, то необходимо отказаться от использования заемных средств и 



создать условия для накопления собственных. При наличии долгосрочных и 

краткосрочных финансовых вложений необходимо дать оценку их 

эффективности и ликвидности ценных бумаг, находящихся в портфеле 

предприятия. Абсолютный и относительный рост текущих активов может 

свидетельствовать не только о расширении производства или воздействии 

фактора инфляции, но и замедлении оборачиваемости капитала, что 

вызывает потребность в увеличении его массы. Поэтому нужно изучить 

показатели оборачиваемости оборотного капитала в целом и на отдельных 

стадиях кругооборота. Итак, согласно законодательству, несостоятельность 

(банкротство) – признанная арбитражным судом неспособность должника в 

полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным 

обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных 

платежей. Внешним признаком банкротства является неспособность 

юридического лица удовлетворить требования кредиторов по денежным 

обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных 

платежей, если соответствующие обязательства и (или) обязанность не 

исполнены им в течение трех месяцев с даты, когда они должны были быть 

исполнены. Банкротство подразделяется на два вида: фиктивное банкротство 

и преднамеренное банкротство. Основные причины возникновения 

банкротства можно разделить на внешние (экономические; политические) и 

внутренние (дефицит собственного оборотного капитала; низкий уровень 

техники, технологии и организации производства; снижение эффективности 

использования производственных ресурсов предприятия; привлечение 

заемных средств в оборот предприятия на невыгодных условиях). Закон 

определяет следующие процедуры банкротства: 1) наблюдение; 

2) финансовое оздоровление; 3) внешнее управление; 4) конкурсное 

производство; 5) мировое соглашение. Каждая стадия процедуры 

банкротства имеет свои особенности. Мировое соглашение может быть 

заключено на любой стадии рассмотрения арбитражным судом дела о 

банкротстве. Диагностика банкротства это процесс исследования результатов 



деятельности организации в целях выявления количественного измерения и 

идентификации кризисных тенденций, провоцирующих формирование 

финансовой несостоятельности, а также причин их образования и 

целесообразных путей нивелирования. По целевой ориентации процесса 

диагностирования диагностику вероятности банкротства организации 

целесообразно классифицировать на антикризисную и кризисную 

диагностику. Вероятным решением проблемы антикризисной диагностики 

является группа методов, основанных на детерминиронном анализе. Модель 

детерминированного анализа включает в себя: однокритериальные модели, 

многокритериальные модели и модели скоррингового анализа. В основе всех 

типологий методов диагностики кризисного состояния организации лежит их 

подразделение по признаку формализуемости на: – количественные, которые 

предполагают построение факторной модели, позволяющей обнаружить и 

количественно оценить опасные для финансовой состоятельности 

предприятия тенденции; – качественные, основанные на построении системы 

неформализованных признаков, интуитивно–логический анализ которых 

позволяет формировать суждение о наличии вероятности банкротства; – 

комбинированные, сочетающие в себе первые два.  

 

Контрольные вопросы: 

1. Что представляет собой финансовый кризис на организации? 

2. С помощью каких финансовых коэффициентов и показателей 

проводиться анализ финансового состояния неплатежеспособной 

организации? 

3. Что следует понимать под диагностикой банкротства? 

4. На каких принципах базируется диагностика банкротства 

организации? 

5. Каким образом рассчитать коэффициент потери 

платежеспособности? 



6. Что представляет собой коэффициент восстановления 

платежеспособности? 

7. Какие значения показателей финансового состояния 

свидетельствуют про угрозу банкротства? 

8. Какие качественные критерии могут использоваться для оценки 

угрозы банкротства? 

9. В чем преимущества и недостатки метода диагностики банкротства? 

10. Какая роль контроля своевременной диагностики угрозы 

банкротства? 

11. Какие мероприятия используются для восстановления 

платежеспособности организации? 


